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Schuler-Mitarbeiter im Goppi
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Werk zwei Pressen zur Blechumformung

Archivfoto

SCHULER / Weltmarktfiihrer will Kosten um 25 Millionen Euro senken

Stellenabbau im Inland

Standorte in Brasilien und China werden ausgebaut

Kostensenkungen im Inland,
Ausbau im Ausland: Dies kiin-
digt jetzt auch der Goppinger
Pressenhersteller Schuler an.
Die aus Sicht des Unterneh-
mens zwingende Folge: Perso-
nalabbau in den deutschen
Werken. 25 Mio. € will der
Weltmarktfiihrer so im kom-

hai (China) ausbauen. Die hundert-

gen, bei iiberall positiven Ertrigen.
Im Jahr i

Schulers in Brasilien beschiiftigt
rund 600 Mitarbeiter, am chinesi-
schen Standort halten die Goppin-
ger derzeit 80 Prozent an einem
Joint-Venture, das derzeit 120 Mitar-
beiter in Lohn und Brot hat.

Der Trend zur Verlagerung von Ar-
beitspldtzen ist bei Schuler nicht
neu. Bereits im vergangenen Ge-
2002/03 (30. Sep(em-

den Jahr

Schuler 8,4 Mio. € vor Steuern und
machte damit den Verlust vom Vor-
jahr in etwa gleicher Hohe wett.

Mit Betriebsrat verhandeln

Zu den konkreten MaRnahmen,
mit denen von Oktober an 25 Mio. €
eingespart werden sollen, duBert
suh [’ressesprecher Adelhardt nur

ber) reduzierte der

bei der so

HELMUT SCHNEIDER

GOPPINGEN W Martin Adelhardt,
Pressesprecher des Goppinger Pres-
sen-Herstellers Schuler, zieht zwar
keinen direkten Vergleich zum eben
vereinbarten Kostensenkungspro-
gramm bei Daimler-Chrysler; doch
die Parallele lsl un\'erkennbdr Mit
einer

technik die Zahl der il

ist vorgese-
Umfnrmungs- hen, uber veranderreArbensnlten-
und zu Kosten-

Arbeitsplidtze um 217 auf 3089, wih-
rend im Ausland 50 neue Stellen ge-
schaffen -wurden. Ende September
beschiftigte der Konzern weltweit
rund 3900 Menschen. Seither gin-
gen im Inland weitere Jobs verloren,
so dass die Schuler-Gruppe derzeit

3777, Muarbeuer _beschaftigt. Im

rung von 25 Mio. € geht der Welt-
marktfithrer aus dem Filstal in die
Verhandlungen mit dem Betriebs-
rat. Welche Ergebnisse diese Kosten-
einsparungen im Herbst haben wer-
den, lésst sich noch nicht abschit-
zen. Die Vorstandschaft des Unter-
nehmens lasst aber keinen Zweifel
daran, dass ihr Ziel ohne Personal-
abbau in den deutschen Werken
nicht zu stemmen sein wird.
Gleichzeitig wird Schuler seine
beiden, nach eigenen Worten, ,er-
folgreich operierenden Standorte”
in Sao Paulo (Brasilien) und Shang-

sind es gut
1200; dazu kommen weitere fiinf
Standorte in Baden-Wiirttemberg.
Der Abbau war die Reaktion auf
einen Einbruch des Umsatzes im

einsparungen zu kommen. Inwie-
weit diese Modelle Offnungen und
damit hausinterne Abweichungen
vom Tarifvertrag zur Folge haben
kénnten, lasse sich jetzt noch nicht
absehen. Dies miisste erst.in den
Verhandlungen mit dem Betriebs-
rat geklirt werden, sagte Adelhardt.
-“Das” Untérnehmen verweist 'in’
diesem Zusammenhang darauf,
dass der Betriebsrat an den Pro-
grammen zur Steigerung der Pro-
itet und die Mitar-

vergangenen  Geschiiftsjahr  auf
481Mio. € gewesen. Schuler legte
ein Sanierungsprogramm auf, das
denn auch Wirkung zeigte und im
laufenden Geschiiftsjahr den Auf-
tragsbestand deutlich erhnﬁhxe In

beiter zur Beteiligung an der Initia-
tive , Aufschwung Schuler” aufruft.

Zugleich kiindigt Schuler eine
Verbesserung der Konzernstruktur
an. Stichworte: eigenstindige und
ergebmsveran(won]lche Geschiifts-

seiner gestrigen P
bestitigte das Unternehmen seine
Prognose vom Mai: Danach diirfte
der Umsatz zum Ende des Ge-
schiftsjahres bei rund 600 Mio. € lie-

fiir die il- und
Zulieferindustrie, mit der das Unter-
nehmen drei Viertel des Umsatzes
macht, wird eine zentrale Vertriebs-
organisation geschaffen.



