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Aalen, 28.10.2010 
 

Alfing  Kessler Sondermaschinen 
 

Alfing Montagetechnik 
Qualifizierung 

während  

der Kurzarbeit 

Initiative Q² 
  

Initiative zur Qualitätsverbesserung durch 

Qualifikation 

IQ²   
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IQ² Workshop 

 

Projektvorgeschichte 
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Fragebogen Mitarbeiter (1) IQ² Ermittlung Qualifizierungsbedarf 
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Fragebogen Mitarbeiter (2) IQ² Ermittlung Qualifizierungsbedarf 
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Liste - Auswertung Mitarbeiter-Fragebogen IQ² Ermittlung Qualifizierungsbedarf 
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Diagramm - Auswertung Mitarbeiter-Fragebogen IQ² Ermittlung Qualifizierungsbedarf 



     Schulungsprogramm  
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IQ² 

Word 

Grundkurs 

Excel  
Grundkurs 

Outlook 
Grund-

kenntnisse 

Internet / 

Intranet 
Grund-

kenntnisse 

Erstellung      

u. Pflege von 

Management-

dokumenten 

Rhetorik & 

Präsen-

tation 

Betriebsspezifische EDV-Grundlagen  
(Netiquette) 

Teament-

wicklung + 

Kom-

munikat. 

Englisch A1 
PSI Grund-

lagen 

Produkt-

schulung 

Grundlagen 

von 

Qualitäts- und  

Umwelt-

management 

PC Grundkenntnisse 

Basis-Qualifikation 



     Flyer 
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IQ² 

  SMX40     

Akku-     werkzeuge   SMX30   
Ultraschall- 

Triangulation 
  

Hand-     werkzeuge   SMX20   Ablauf / Para   Cracken Pleuel 

Einbau-      

werkzeuge 
  SMX10   PCM   Cracken Zylinderblock 

Elektromecha- 

nischer Aufbau 
Anlagenaufbau 

Programmier- 

schulung 
Werkstück-

spezifische 

Bearbeitungs-

technologien Schraubtechnik Grundschulung  

Produktschulung 

Schulungsbeispiel Produktschulung 



     Flyer 
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IQ² 

  
Schwierige 

Kundengespräche / 

Konfliktbewältigung 
  

Rhetorik  

 

und  

 

Präsentation 

  
Teams  

erfolgreich leiten 

Team-Entwicklung  

und Kommunikation 

Dr. Rolf Siedler Rolf Läpple 

Soziale Kompetenz 

Schulungsbeispiel Soziale Kompetenz 



     Projektdimension  
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IQ² 
Schulungstage Basis Qualifikation 37 EDV-Schulungen 19

Soziale Kompetenz 4

Sprachen 10

PSI Grundschulung 2

Produktschulung 1

Qualitats- und Umweltmanagement 1

Referenten 22 Interne 9

Externe 13

davon kostenfrei 3

Maßnahmen geplant 66

Maßnahmen durchgeführt 43

Schulungsraume 11 AMT 2

AKS 9

Schulungen durchgeführt 52 Interner Referent 24

Externer Referent 28

davon kostenfrei 3

823 Qualitage 2009 522

Kurztage2009 301 63%

2738 Qualitage 2010 1925

Kurz-Tage 2010 813 70%

Gesamt mögliche Schulungstage 3561 Qualitage Gesamt 2447

Kurz-Tage Gesamt 1114 69%

Schnitt für 150 Mitarbeiter 23,7 Quali-Tage /pro Mitarbeiter 16,3

Kurz-Tage /pro Mitarbeiter 7,4

Budget intern(in t€) 50 AKS 25

AMT 25

mögliche Schulungstage 2009                              

(4 Monate)

mögliche Schulungstage 2010                                                                    

(4 Monate)



     
Schulungsmatrix 
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IQ² 



     
Öffentlicher Projektabschluss 
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IQ² 


