
 
 
 
Neue Standortvereinbarung ab 1. August 2007 
 

Fünf Jahre 
Standortsicherung erreicht! 
 
Der Betriebsrat hat zum 01.08.2007 eine neue Standortvereinbarung 
ausgehandelt. Hier die wesentlichen Inhalte: 
 

  Laufzeit fünf Jahre mit der Option auf Verlängerung!   
 

  Zukünftig wieder AEP in vollem Umfang für alle MA am Standort! 
 

  Ausschluss betriebsbedingter Kündigungen für alle MA am Standort! 
 

  Weiterhin 10 Azubis jährlich und i. d. R. feste Übernahme nach der  
     Ausbildung! 
 

  Langfristige Produktionssicherung: 
 

 Anlauf aller großen Zweihandwinkelschleifer im LeP. 
(Ausgen. Nachfolgegeräte von GWS 20 u. 21, die nach EnP gehen.) 
 

 LeP weiterhin Leitwerk für große Winkelschleifer. 
 

 Anlauf und Fertigung aller großen Hämmer ab 5 kg für den 
Weltmarkt (Ausgen. 5 kg-HR Parallelfertigung in HzP). 

 

 LeP weiterhin Leitwerk für Hämmer ab 5 kg sowie Motoren > Gr. 6. 
 

 Jährlich mind. 3,3 Mio € Werksinvestitionen. 
 

 Weiterhin flexible Erholzeiten. 
 

 Regelungen zur Arbeitszeitflexi gelten unverändert weiter. 
 

 Allerdings: Pilotprojekt zur Verlängerung der Maschinenlaufzeiten   
( 6 x 24 Std.) an neuen Anlagen mit freiwilligen oder neuen MA auf 
Basis 35 Std./Woche. 

 
 
Leinfelden, den 01.08.2007        BER-Le 


