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ERA EinflUhrung im Maschinenbau

BR-Netzwerk Maschinen- und Anlagenbau in BaWu beim Bezirk hat in 5 Seminaren die ERA-
Einfihrung in der Branche durch intensiven Erfahrungsaustausch begleitet.

Dabei hat sich die ERA-Uberleitung fiir die Tatigkeitsfamilie der Montage als besonders
maschinenbauspezifisches Thema herausgestellt. Dabei geht es um:

m Uberleitung BMTV zu ERA

* Tarifvereinbarungen E

m Betriebliche Reglungen zur Uberfiihrung BMTV zu ERA

 Absicherung Montagezulage E

* Absicherung der Montagezulagen als

Teil der Differenzbildung Uberschreiter E

B Einstufung v. Aulienmontage
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////// Tatigkeitsfamilie Montage im Maschinenbau

Traifl. Niveau-

Einzelgerate

Einzelgerate

IBS-Spezial-

beispiel-Familie monteur 1 monteur 2 |monteur

Ausbildung B1 B2 B2

Erfahrung E1l E3 E3

Denken D2 D3 D4

Handlungssp. H3 H3 H4
Kommunikation K2 K3 K3
Mitarbeiterfuhrung F1

Punkte 22 33 40

Entgeltgruppe EG 6 EG 9 EG 11

Betriebliche System- System- IBS-Spezial- | IBS-Spezial-
Beispiele BOSCH monteur 1 monteur 2 monteur 2 monteur 3
Ausbildung B2 B2 B2 B2
Erfahrung E3 E3 E4 ES5
Denken D3 D3 D4 D4
Handlungssp. H3 H4 H4 H4
Kommunikation K2 K3 K3 K4
Mitarbeiterfuhrung F1
Punkte 31 35 41 47
Entgeltgruppe EG 9 EG 10 EG 11 EG 13
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Der Konflikt um die PaKo

Fir was ist die Pako zustandig?

m Tatigkeitsbeschreibung ?

Einstufung der Tatigkeit (Stufenwertverfahren) ?

Widerspruch der Beschaftigten bei falscher Tatigkeitsbeschreibung ?
Reklamation der Beschaftigten bei falscher Einstufung ?
Reklamation der Beschaftigten bei falscher Zuordnung?

Ohne verbindliche Anerkennung eines PaKo-Verfahrens mit Konfliktldsung
durch die Geschaftsleitung flihrt unsere fachliche Argumentation mit ERA-
Regeln i.d.R. nicht zu sachgerechten Einigungen.

Unsere gut vorbereitete fachliche Argumentation ist ndtig als Vorbereitung und
Begrindung von Reklamationen und als sichtbarer Appell fir eine tarifkonforme
EinflUhrung. Aber sie reicht i.d.R. nicht, um die Beschaftigteninteressen bei der
ERA-Einfuhrung erfolgreich zu vertreten.

Wer bei Reklamationen nicht ,im Hamsterrad“ enden will,
muss PaKo- Zustandigkeit und Konfliktlosung rechtzeitig im Betrieb klaren!
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Der ERA-TV ist nicht die neue Entgeltstruktur fiir unsere Betriebe, er ist das
tarifliche Instrumentarium fir den betriebspolitischen Aushandlungsprozess,
der dann zu neuen betrieblichen Entgeltstrukturen fihrt.

B Den Beschaftigten muss deutlich werden, dass nicht der ERA zu Verschlechterungen flhrt,

sondern die falsche Anwendung und der Missbrauch zur Kostensenkung durch den Arbeitgeber.

Bester Beweis dafiir ist, wenn er ein sachorientiertes Konfliktlbsungsverfahren verhindert.

m Jeder Konflikt, jedes Mitbestimmungsrecht, jede Belegschaftsinfo muss dazu genutzt werden,
um eine verbindliche Anerkennung der Pako mit Konfliktlésung zu erreichen (vgl. Schreiben
Jorg Hofmann).
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An die Betriebsrate
in der Metall- und Zlekireindusirie
in Baden-Wirtemoerg

Lizbe Koleginren und Kollegen,

In d2n Betrieden der Metal- und Slexireindustriz nat sich di2 langjahngs
Praxs bewdhr, Aensaufgaben gemainsam In car batieslicnan
Patatischen Kemmission (PaKo) zu bewenzn und \Widerspriche und
Reklamationen dort zu Kidren. Der Amergaberverband SOdwasimeta
warsucnt dle Batrlebe anzunhalken, aus Anlass oer ERA-EInfUnrung
talfvertragliche Rechte In Frage zu slelien, obwonl ERA ksine solcha
Arderurg des Ver'anrens vorsizht,

Insbescnders si2ht ERA keln Vorprifungsrecht des Arcerngabers vor,
weoer Coer dle Zusianoigker der Parllatischen Kommission noch Uber
die Zulassigkelt von Widersprichen urd Reklamaticnen.

Wir brten alls Setrebsrate Im Bazirk Baden-Naritemberg, von Ihrem
Armeligaber hierzu eindeutige Erkiarungen in Fom elner
Gescnaflsordnung cer Fartatischen Kommigsion cder elrer
zugalzlichen Versinbarung zu veriangan. Wir knnen s nichl zulassen,
dass ausgerechne: belm Syslemaechse! Milbestimmungsrecni durch
den Arpeigaber auler Krafl geseizt werden scllen und damit auch die
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Bezlrk
Badan-VWoritamber

Cwtam
18 Jarwus: 00T

I Zechen

Lraer Jocten
Vagh

Taeton
OT1 MESR-11

-t
PEVEE B TV-SSTFIS-}

15 Velm!

Sarizeter v 1
0453 Shaige

Talebon )37 1)1 82 890
Far 007 1131 84 8133

Eln Beisplel *Ur 2ine richuige Tanfanwendung ist die Firma Algaser In Lningen
(Gescnaristihrer He Dietsr Hundt). Hier wuroe zur 2ustandigselt der 2a<o und hrer Arcelt
rclganaes versinbar:

J5el der Anwenourg der Bestimmunger des ETV-ERA ung 025 ERA-TV bastaht
Coersircunft cass dle Pako sowahl 10r e Entscneldungen Ober o2 Widerspricne
der Einstu'ung, die Reklamation vor Entgelxgruppen as auch fUr Reklamationan der
Zuordnung der Beschartigten zu dep engastuftan Arbeitsaufgaben zustandig 1st.*

Damr Ist geklart dass Uber die Zulassigker von Widsrsprichen und Rekiamationsn nur dis
betrizbiche Partatische Kommission sebst entschelden karn.

Mit den IG Melall Veraallungsstelizn Ist besprochen. ¢ass sle gemainsam mit den
Belrebsraten Klaren, wie deratige Verzinbarungen am besten curchzuselzen sind. Naners
Hinwslse zur Ausgastaliung solcher Verzinbarungen befinden sich Im Bereich [ERA Baden-
‘Wartemberg® Im Extranst der IG Matall.

Elne schrrtiiche Kiarstellung solite auch In den Betreben edgigan, In g2nren gagenwirtig
eln2 befriedigence Zusammenartelt In d2r Parftaischen Kommigsion bestent oder
argekUnaigt ist. Nur eine schriftiche Klarsigilung sicher elne venassliche Zusammenartelt
auch bis Ins Kon‘likticeungsveranren ab.
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